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1. Критерии и средства  оценивания компетенций и индикаторов их достижения,  формируемых в процессе прохождения 

практики 

 

Компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Результаты обучения по практике 

УК-6 - способен определять 

и реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение всей 

жизни 

УК-6.1. Определяет приоритеты собственной деятельности, 

личностного развития и профессионального роста. 

УК-6.2. Оценивает собственные (личностные, ситуативные, 

временные) ресурсы, выбирает способы преодоления личностных 

ограничений на пути достижения целей. 

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную траекторию, 

используя инструменты непрерывного образования, с учетом 

накопленного опыта профессиональной деятельности и 

динамично изменяющихся требований рынка труда. 

УК-6.4. Оценивает индивидуальный личностный потенциал, 

выбирает техники самоорганизации и самоконтроля для 

реализации собственной деятельности. 

Знать: принципы самооценки и особенности дополнительного 

образования. 

Уметь: определять приоритеты собственной деятельности, 

личностного развития и профессионального роста, оценивать 

собственные (личностные, ситуативные, временные) ресурсы, 

выбирать способы преодоления личностных ограничений на пути 

достижения целей. 

Владеть: навыками выстраивания гибкой профессиональной 

траектории, используя инструменты непрерывного образования, с 

учетом накопленного опыта профессиональной деятельности и 

динамично изменяющихся требований рынка труда; навыками 

оценивания индивидуального личностного потенциала. 

 

 

 

ОПК-3 - способен 

проектировать организацию 

совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной 

деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-3.1. Знает  основы применения образовательных 

технологий (в том числе в условиях инклюзивного 

образовательного процесса), необходимых для адресной работы с 

различными категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения 

ОПК-3.2. Умеет взаимодействовать с другими специалистами в 

процессе реализации образовательного процесса; соотносить 

виды адресной помощи с индивидуальными образовательными 

потребностями обучающихся на соответствующем уровне 

образования 

ОПК-3.3. Владеет методами (первичного) выявления 

обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

действиями оказания адресной помощи обучающимся на 

соответствующем уровне образования. 

Знать: основы применения образовательных технологий, основные 

приемы и типологию технологий индивидуализации обучения. 

Уметь: взаимодействовать с другими специалистами в процессе 

реализации образовательного процесса; соотносить виды адресной 

помощи с индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся на соответствующем уровне образования. 

Владеть: методами (первичного) выявления обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; действиями оказания адресной 

помощи обучающимся на соответствующем уровне образования. 

 

 

ОПК-7 - способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия участников 

ОПК-7.1. Знает педагогические основы построения 

взаимодействия с субъектами образовательного процесса; 

методы выявления индивидуальных особенностей обучающихся; 

особенности построения взаимодействия с различными 

Знает: педагогические основы построения взаимодействия с 

субъектами образовательного процесса; методы выявления 

индивидуальных особенностей обучающихся; особенности 

построения взаимодействия с различными участниками 



 

образовательных 

отношений 

участниками образовательных отношений с учетом особенностей 

образовательной среды учреждения 

ОПК-7.2. Умеет использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия субъектов; 

составлять (совместно с другими специалистами) планы 

взаимодействия участников образовательных отношений; 

использовать для организации взаимодействия приемы 

организаторской деятельности 

ОПК-7.3. Владеет технологиями взаимодействия и 

сотрудничества в образовательном процессе; способами решения 

проблем при взаимодействии с различным контингентом 

обучающихся; приемами индивидуального подхода к разным 

участникам образовательных отношений 

образовательных отношений с учетом особенностей 

образовательной среды учреждения. 

Умеет: использовать особенности образовательной среды 

учреждения для реализации взаимодействия субъектов; составлять 

(совместно с другими специалистами) планы взаимодействия 

участников образовательных отношений; использовать для 

организации взаимодействия приемы организаторской деятельности. 

Владеет: технологиями взаимодействия и сотрудничества в 

образовательном процессе; способами решения проблем при 

взаимодействии с различным контингентом обучающихся; приемами 

индивидуального подхода к разным участникам образовательных 

отношений. 

 

 

 



 

2. Перечень оценочных средств для контроля сформированности компетенций по 

результатам прохождения производственной практики, технологической практики 
Этап 

практики 

формирования 

компетенции 

Формируем

ая 

компетенци

я 

Критерии и показатели оценивания компетенций Формы контроля 

сформированности 

компетенций 

Знать: 

 

Уметь: 

 

Владеть: 

 

Организационн

ый этап 

УК-6; ОПК-

3; ОПК-7 

-технику 

безопасности при 

проведении 

занятий;  

- нормативные 

требования к 

тренировочному 

процессу 

- самостоятельно 

приобретать и 

использовать, в 

том числе с 

помощью 

информационных 

технологий, 

новые знания и 

умения; 

- использовать 

различные 

формы, виды 

устной и 

письменной 

коммуникации на 

родном языке в 

учебной и 

профессионально

й деятельности; 

 

- навыками 

приобретения 

новых знаний и 

умений, 

непосредственно 

не связанные со 

сферой 

профессиональной 

деятельности  

1. Участие в 

установочной 

конференции. 

Инструктаж по 

технике 

безопасности. 

 

 

Основной этап УК-6; ОПК-

3; ОПК-7 

- нормативно-

правовые 

документы в 

области 

физической 

культуры и 

образования 

- определять 

содержание 

обучения в 

рамках учебных 

планов, с учетом 

результатов 

оценивания 

физического и 

функционального 

состояния 

занимающихся 

 навыками 

проведения 

различные 

мероприятия по 

привлечению 

детей и молодежи 

к занятиям 

спортом 

1. Анализ 

нормативно-

правовых 

документов. 

2. Составление  

документов по 

организации 

спортивно-массового 

мероприятия. 

3. Участие в 

организации и 

проведении 

спортивно-массового 

мероприятия. 

Заключительны

й этап 

УК-6; ОПК-

3; ОПК-7 

- федеральный 

государственный 

образовательный 

стандарт по 

избранному виду 

спорта 

- организовывать 

и проводить 

физкультурно-

оздоровительные 

мероприятия 

- навыками 

проведения 

различные 

мероприятия по 

привлечению 

детей и молодежи 

к занятиям 

спортом. 

1. Ведение 

дневника практики. 

2. Составление 

отчета по практике. 

3. Защита отчета по 

практике 

 



 

3. Критерии и шкала оценивания заданий текущего контроля 
 

3.1  Критерии оценки тестирования обучающихся 

 
Оценка выполнения теста Критерии оценки 

Зачтено 60-100 %  правильных ответов 

Незачтено менее  60 %  правильных ответов 

 

3.2. Критерии и шкала оценки качества оформления отчета по практике 

 

Рабочая программа практики, перечень заданий, правила оформления отчетной 

документации размещены в электронном курсе в ЭИОС МАУ. 

В процессе текущего контроля оценивается качество оформления отчета по практике и 

сопроводительной документации. 

 

Оценка/баллы Критерии оценки 

Отлично 

Изложение материалов полное, последовательное, грамотное.  

Индивидуальное задание по практике (задачи) выполнены. Приложены 

первичные документы. Приложения логично связаны с текстовой частью 

отчета. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики  

выполнена. Отзыв положительный. 

Хорошо 

Изложение материалов полное, последовательное в соответствии с 

требованиями программы. Допускаются несущественные и стилистические 

ошибки. Приложения в основном связаны с текстовой частью. Отчет сдан в 

установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв 

положительный. 

Удовлетворительно 

Изложение материалов неполное. Оформление не аккуратное. Текстовая 

часть отчета не везде связана с приложениями. Отчет сдан в установленный 

срок. Программа практики выполнена не в полном объеме. Отзыв 

положительный. 

Неудовлетворительно 

Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют ошибки, 

оформление не вполне соответствует требованиям. Приложения 

отсутствуют.  

Отчет сдан в установленный срок Отзыв отрицательный. Программа 

практики не выполнена. 

 
3.3 Критерии и шкала оценки выполнения индивидуального задания на практику 

 
Оценка/баллы Критерии оценки  

Отлично 

Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности и творческий подход к его 

выполнению 

 
Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении представленного материала 

Удовлетворительно 

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при выполнении в 

ходе практики отдельных разделов (частей) задания, имеются замечания по 

оформлению собранного материала. 

Неудовлетворительно 
Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные замечания по 

оформлению собранного материала 

 

 

 

 

 



 

4. Критерии и шкала оценивания результатов практики  при проведении 

промежуточной аттестации  

 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики  является зачет с оценкой, который проводится в форме презентации результатов по 

итогам прохождения практики (защита отчета) и собеседования с преподавателем. 

Критерии и шкала оценивания защиты отчета по практике  
 

Оценка Критерии оценки 

Отлично 

Обучающийся демонстрирует полное понимание проблемы, владеет 

разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач. 

Все требования, предъявляемые к заданию, выполнены. Содержание 

глубокое и всестороннее. Оформление отчета - на высоком уровне 

(соответствие требованиям, полнота представления информации, общий 

дизайн). Работа целостна, использован творческий подход.  

Хорошо 

Обучающийся демонстрирует значительное понимание проблемы, 

правильно применяет теоретические положения при решении практических 

вопросов и задач, владеет необходимыми навыками решения практических 

задач. Все требования, предъявляемые к заданию, выполнены. Оформление 

отчета - на достаточном уровне (соответствие требованиям, полнота 

представления информации, общий дизайн). В основном, работа ясная и 

целостная. 

Удовлетворительно 

Обучающийся демонстрирует частичное понимание проблемы, имеет 

знания только основного материала, но не усвоил его деталей. Многие 

требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. Частично 

присутствует интеграция элементов в целое, но работа неоригинальна, 

и/или незакончена. Оформление отчета - на низком уровне (соответствие 

требованиям, полнота представления информации, общий дизайн) 

Неудовлетворительно 

Обучающийся демонстрирует непонимание проблемы. Работа не закончена, 

фрагментарна и бессвязна и /или это плагиат. 

ИЛИ 

Отчет по практике не предоставлен. 

 
 


